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รายงานผลการด าเนินงานโครงการตามยุทธศาสตร์ หอสมุดและคลังความรู้มหาวิทยาลัยมหิดล 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

1. ช่ือโครงการ 
 โครงการบริหารจัดการการรักษาความปลอดภัยหอสมุดฯ ปี 2559 
 

2. ชื่อ-สกุล ผู้รับผิดชอบโครงการ หน่วยอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
1. นางสาวพรจิตต์ หมีงาม  ที่ปรึกษาโครงการ 
2. นายตะวัน พลชนะ   คณะท างาน 
3. นายประมุข หนูเทพย์   คณะท างาน 
4. นายเสริม จูค้า    คณะท างาน 
5. นายชัยวัฒน ์จันทสาร   คณะท างาน 
6. นายสังวร ขนทอง       คณะท างาน 

  

3. ลักษณะโครงการ           โครงการต่อเนื่อง           โครงการใหม่ 
 

4. โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยมหิดล  
 ยุทธศาสตร์ 1 Excellence in research with global and social impact 
 ยุทธศาสตร์ 2 Excellence in outcome-based education for globally – competent graduates 
 ยุทธศาสตร์ 3 Excellence in professional services and social engagement 
 ยุทธศาสตร์ 4 Excellence in management for sustainable organization 

 

5. โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์หอสมุดและคลังความรู้ฯ 
     (เลือกยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ให้สอดคล้องกับตัวโครงการของท่าน) 
 

  ยุทธศาสตร์ที ่ 1 Collections of Knowledge  
          กลยุทธ์ที ่1: พัฒนาทรัพยากรห้องสมุด  (Mahidol Libraries’ Resources)  
         กลยุทธ์ที ่2: พัฒนาทรัพยากรสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์  (Subscription-based E-Resources) 
         กลยุทธ์ที ่3: พัฒนาคลังความรู ้ (Mahidol Repositories) 
         กลยุทธ์ที ่4: พัฒนาจดหมายเหตุและพิพิธภัณฑ์  (Mahidol Archives & Museums) 

  ยุทธศาสตร์ที่  2 High Quality of Services 
       กลยุทธ์ที่ 1: พัฒนาการบริการสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการวิจยั  (Research Support Services)  
          กลยุทธ์ที่ 2: พัฒนาการบรกิารสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการศึกษาเรียนรู้  (Learning Support Services)  

          กลยุทธ์ที่ 3: พัฒนาห้องสมุดให้เป็นสถานที่แห่งที่สาม นอกเหนือจากบ้านและที่ท างาน  (The Library as Third Place/Second Home)  
          กลยุทธ์ที่ 4: พัฒนาบทเรียนออนไลน์ระบบเปิดในการสอนทักษะการรู้เท่าทันสารสนเทศในยุคดิจิทัล (Information Literacy on MOOC)  
          กลยุทธ์ที่ 5: พัฒนาบริการวิชาการ และส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบการสารสนเทศ (Academic Services & Knowledge Entrepreneurship) 

  ยุทธศาสตร์ที่  3 Effective Collaborations 

         กลยุทธ์ที ่1: พัฒนาความรว่มมือกับส่วนงานตา่งๆ ภายในมหาวิทยาลัย  
         กลยุทธ์ที ่2: พัฒนาความรว่มมือกับห้องสมุดทุกแห่งภายในมหาวิทยาลัยมหิดล  
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         กลยุทธ์ที ่3: พัฒนาความรว่มมือกับห้องสมุดมหาวิทยาลัยสว่นกลาง (ThaiLiNet) และห้องสมุดมหาวิทยาลยัส่วนภูมภิาค (Pulinet)  
         กลยุทธ์ที ่4: พัฒนาความรว่มมือกับห้องสมุดเครือข่ายมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUNILO)   
         กลยุทธ์ที ่5: พัฒนากิจกรรมจิตสาธารณะ (CSR) และพันธกิจสัมพันธ์เพื่อสังคม (Social Engagement) 

  ยุทธศาสตร์ที ่4 Sustainable Organization  
         กลยทุธ์ที ่1:  พัฒนาการสือ่สารแบบสองทาง (Two-way Communication) ภายในองค์กร  
            กลยทุธ์ที ่2:  บรหิารจัดการการเงินเพือ่ความยั่งยืน (Sustainable Finance)  
            กลยทุธ์ที ่3:  ประยุกต์ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศอย่างมปีระสทิธภิาพและคุ้มค่า (Sufficient IT)  
            กลยทุธ์ที ่4:  ส่งเสริมความเปน็ห้องสมดุเชิงนิเวศ (Eco Library)  
            กลยทุธ์ท ี5:  จัดการความรู้ทีส่ าคัญต่อองค์กร (Critical Knowledge Management)  
            กลยทุธ์ที ่6:  พัฒนาทรัพยากรมนุษยแ์ละสรา้งความผูกพันต่อองค์กร (Human Resource Development and workforce engagement)  
           กลยุทธท์ี่ 7:  สร้างสขุภาวะและความปลอดภยัในองค์กร (Healthy and Safety Workplace) 
 

6. ระยะเวลาด าเนินโครงการ  6  เดือน  เริ่มต้น  1  กันยายน  2559  สิ้นสุด  1  มีนาคม  2560 
 

7. งบประมาณ  เงินงบประมาณแผ่นดิน   จ านวนเงิน................................................บาท         
       เงินรายได้ส่วนงาน             จ านวนเงิน...............3,424........................บาท     
       เงินรายได้มหาวิทยาลัย   จ านวนเงิน................................................บาท 
       แหล่งเงินอื่น (โปรดระบุ).........................จ านวนเงิน................................................บาท 

 ไม่มีงบประมาณ 

 

8. แผน/ ผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
     8.1 แผน/ผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 

การด าเนินงาน ปี พ.ศ. 2559 ปี พ.ศ. 2560 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1. ก าหนดระเบยีบปฏิบตัิควบคุม 
   การเข้า-ออกรถยนต ์

แผน             

ผล             
2. จัดท าแบบฟอร์มต่างๆ ก าหนด   
   กระบวนการด าเนินการ 

แผน             

ผล             
3. รวบรวม ข้อมูลการรักษาเวรยามทั้ง 
   กลางวัน-กลางคืน บันทึกผลการปฏิบัต ิ
   เวรยามพร้อมข้อเสนอแนะ 

แผน             

ผล             

4. สรุปรายงานผลการปฎบิัติงาน 2 ครั้ง แผน             
 ผล             

5. น าข้อเสนอแนะจากการบันทึกมาแก้ไข
ปรับปรุงในการปฏิบัติงานต่อไป 

แผน             

 ผล             
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8.2 ผลการด าเนินงานตามเป้าหมายผลผลิตและตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 

 
ตัวชี้วัด 

 
หน่วย
นับ 

 
ค่าเป้าหมาย 

( แผน ) 

ผลการด าเนินงาน 

ไตรมาส1 
(ต.ค-ธ.ค) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค-มี.ค) 

รวม 

เชิงปริมาณ :      
1. บุคลากรและผู้ใช้บริการในหอสมุดฯ  
   มีความปลอดภัย 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ 
100 

จ านวนบุคลากรและผู้ใช้
ผ่านประตูทางออก 

135,904 ครั้ง 

จ านวนบุคลากรและผู้ใช้
ผ่านประตูทางออก 

119,035 ครั้ง 

ร้อยละ 
100 

2. ทรัพย์สินของทางราชการปลอดภัย ร้อยละ
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 
100 

เชิงคุณภาพ :      

1. บุคลากร และ ผู้มาใช้บริการใน 
   หอสมดุฯมคีวามปลอดภัยทั้งชีวติและ 
   ทรัพย์สิน ขณะปฏบิัติงาน/ฝช้บริการ 
   ในหอสมุด 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 
100 

2. บุคลากร พนักงานสถานที่ และ 
   พนักงานรักษาความปลอดภัย 
   ปฏิบัติงานตามกฎระเบียบ 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ 
100 

 มีการตรวจความ
เรียบร้อยอาคารสถานท่ี

ครบถ้วน 92 วัน 

มีการตรวจความ
เรียบร้อยอาคารสถานท่ี

ครบถ้วน 90 วัน 

ร้อยละ 
100 

 
 

8.3 ผลการใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
หน่วย : บาท 

 
 

ผลการใช้จ่าย 
เงินงบประมาณ

แผ่นดิน 
เงินรายได้ แหล่งเงินอื่น ๆ 

(โปรดระบุ) 
รวม 

หน่วยงาน มหาวิทยาลัย 

ไตรมาส 1 
( ต.ค.- ธ.ค.) 

- 3,424 บาท - - 3,424 บาท 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. – มี.ค.) 

- - - - - 

 

8.4 ผลส าเร็จของโครงการ (โปรดระบุ) ทั้งนี้สามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ 
             มีการด าเนินงานตามตัวชี้วัด 
    เชิงปริมาณ 

 เชิงคุณภาพ 
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9. ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ                  
9.1 พ้ืนที่จอดรถเริ่มไม่เพียงพอ เนื่องจากมีจ านวนบุคลากร และนักศึกษาใช้รถยนต์ส่วนตัวเพ่ิมข้ึน 
 

10. เอกสารแนบสรุปโครงการ ประกอบด้วย  
  สรุปผลประเมินโครงการ (สถิติ / กราฟ,แผนภูม)ิ 
  แบบประเมินโครงการ 
  ใบลงทะเบียนผู้เข้าร่วมโครงการ 
  เอกสารประกอบการบรรยาย 
  ประมวลภาพกิจกรรม 
  โปสเตอร์ประชาสัมพันธ์ 

จากการเก็บบันทึกข้อมูลของหน่วยอาคารสถานที่และยานพาหนะ หอสมุดและคลังความรู้ฯ และบริษัทรักษา
ความปลอดภัย สรุปข้อมูลได้ดังนี้ 
 

ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
บุคลากรและผู้ใช้บริการหอสมุดฯ มีการตรวจนับเก็บข้อมูลจ านวนจากประตูทางออกอาคารหอสมุดฯ และไม่มี

เหตุอันตรายร้ายแรง 
เดือน ต.ค.59-ธ.ค.59  มีจ านวนบุคลากรและผู้ใช้บริการผ่านประตูทางออก 135,904 ครั้ง 
เดือน ม.ค.60-มี.ค.60  มีจ านวนบุคลากรและผู้ใช้บริการผ่านประตูทางออก 119,035 ครั้ง 

ทรัพย์สินทางราชการอยู่ครบถ้วน 
 

ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
           บุคลากร พนักงานสถานที่ พนักงานรักษาความปลอดภัย (บริษัทNP) มีแบบฟอร์ม ระเบียบและหลักเกณฑ์ 
การปฏิบัติงานในหน้าที่ เพ่ิมประสิทธิภาพการรักษาความปลอดภัยและการจราจรของอาคารหอสมุดฯ และไม่มี
อุบัติเหตุอันตรายร้ายแรง 
 เดือน ต.ค.59-ธ.ค.59  มีการตรวจสรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน รปภ. ครบถ้วน 92 วัน 
                                       มีการจัดระเบียบการจอดรถยนต์ของบุคลากร และผู้ใช้บริการ 
 เดือน ม.ค.60-มี.ค.60  มีการตรวจสรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน รปภ. ครบถ้วน 90 วัน 
                                       มีการจัดระเบียบการจอดรถยนต์ของบุคลากร และผู้ใช้บริการ 
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ตอนที่ 3 แสดงภาพแบบฟอร์มการด าเนินโครงการ 
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ตัวอย่างการออกแบบป้ายติดรถยนต์ส าหรับบุคลากรหอสมุดฯ 
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ภาพการด าเนินการตามโครงการ เพิ่ม
มาตรการรักษาความปลอดภัย 

และจัดระเบียบการจราจร 
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*** พัฒนาคลังความรู้  มุ่งสู่สารสนเทศทันสมัย  ใส่ใจคุณภาพบริการ  สนับสนนุพันธกิจมหาวิทยาลัย *** 


