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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการตามยุทธศาสตร์ หอสมุดและคลังความรู้มหาวิทยาลัยมหิดล 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

1. ช่ือโครงการ 
ตรวจวัดความเข้มแสงภายในอาคารหอสมุดและคลังความรู้มหาวิทยาลัยมหิดล 

2. ชื่อ-สกุล ผู้รับผิดชอบโครงการ  
             1. ดร.อภิภ ูสิทธิภมูิมงคล              ที่ปรึกษาโครงการ 
             2. นางจิตาภา สัจจโสภณ                  ที่ปรึกษาโครงการ 
             3. นายวทัญญู พนังนุวงศ์                                                  หัวหน้าโครงการ 
             4. นายประมุข หนูเทพย์              คณะท างาน 
             5. นายตะวัน พลชนะ                                                       คณะท างาน 
             6. นายชัยวัฒน ์จนัทสาร                        คณะท างาน 
             7. นายเสริม จูค้า      คณะท างาน 
 

3. หน่วยงานรับผิดชอบ ฝ่าย / งาน อาคารสถานที่และยานพาหนะ โทรศัพท์ติดต่อ 4253 
 

4. ลักษณะโครงการ           โครงการต่อเนื่อง           โครงการใหม่ 
 

5. โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยมหิดล  
 ยุทธศาสตร์ 1 Excellence in research with global and social impact 
 ยุทธศาสตร์ 2 Excellence in outcome-based education for globally – competent graduates 
 ยุทธศาสตร์ 3 Excellence in professional services and social engagement 
 ยุทธศาสตร์ 4 Excellence in management for sustainable organization 
 

6. โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์หอสมุดและคลังความรู้ฯ 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 Collections of Knowledge  
     กลยุทธ์ที ่1 : พัฒนาทรัพยากรห้องสมุด  (Mahidol Libraries’ Resources)  

      กลยุทธ์ที ่2 : พัฒนาทรัพยากรสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์ (Subscription-based E-Resources) 

      กลยุทธ์ที ่3 : พัฒนาคลังความรู้  (Mahidol Repositories) 

      กลยุทธ์ที ่4 : พัฒนาจดหมายเหตุและพิพธิภัณฑ์ (Mahidol Archives & Museums) 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 High Quality of Services 
     กลยุทธ์ที ่1 : พัฒนาการบริการสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการวิจัย (Research Support Services)  

      กลยุทธ์ที ่2 : พัฒนาการบริการสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการศึกษาเรียนรู้ (Learning Support Services)  

      กลยุทธ์ที ่3 : พัฒนาหอ้งสมุดให้เป็นสถานที่แห่งที่สาม นอกเหนอืจากบ้านและที่ท างาน  (The Library as Third Place/Second Home)  

      กลยุทธ์ที ่4 : พัฒนาบทเรียนออนไลน์ระบบเปิดในการสอนทักษะการรู้เท่าทันสารสนเทศในยุคดิจิทัล  (Information Literacy on MOOC)  

      กลยุทธ์ที ่5 : พัฒนาบริการวิชาการ และส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบการสารสนเทศ (Academic Services & Knowledge Entrepreneurship) 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 3 Effective Collaborations 
     กลยุทธ์ที ่1 : พัฒนาความรว่มมือกับส่วนงานตา่งๆ ภายในมหาวิทยาลยั  

      กลยุทธ์ที ่2 : พัฒนาความร่วมมือกับห้องสมุดทุกแห่งภายในมหาวิทยาลัยมหิดล  

      กลยุทธ์ที ่3 : พัฒนาความร่วมมือกับห้องสมุดมหาวิทยาลัยสว่นกลาง (ThaiLiNet) และห้องสมุดมหาวิทยาลยัส่วนภูมิภาค (Pulinet)  

      กลยุทธ์ที ่4 : พัฒนาความร่วมมือกับห้องสมุดเครือข่ายมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUNILO)   

      กลยุทธ์ที ่5 : พัฒนากจิกรรมจติสาธารณะ (CSR) และพันธกิจสัมพันธ์เพื่อสังคม (Social Engagement) 
 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 Sustainable Organization  
     กลยุทธ์ที ่1:  พัฒนาการสื่อสารแบบสองทาง (Two-way Communication) ภายในองค์กร  

      กลยุทธ์ที ่2:  บริหารจัดการการเงินเพื่อความยั่งยืน (Sustainable Finance)  

      กลยุทธ์ที ่3:  ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า (Sufficient IT)  

      กลยุทธ์ที ่4:  ส่งเสริมความเป็นห้องสมุดเชิงนิเวศ (Eco Library)  

      กลยุทธ์ท ี5:  จัดการความรู้ที่ส าคัญต่อองค์กร (Critical Knowledge Management)  

      กลยุทธ์ที ่6:  พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสร้างความผกูพันต่อองค์กร (Human Resource Development   and workforce engagement)  
      กลยุทธ์ที ่7:  สร้างสุขภาวะและความปลอดภัยในองค์กร (Healthy and Safety Workplace) 

 
7. ระยะเวลาด าเนินโครงการ 5 เดือน เริ่มต้น เดือนมีนาคม  2560 สิ้นสุด เดือนกรกฎาคม 2560 
 
8. งบประมาณ  เงินงบประมาณแผ่นดิน       จ านวนเงิน.......................................................บาท         
       เงินรายได้ส่วนงาน              จ านวนเงิน........................................................บาท     
       เงินรายได้มหาวิทยาลัย    จ านวนเงิน....................3,750.00....................บาท 
       แหล่งเงินอื่น (โปรดระบุ)    จ านวนเงิน........................................................บาท 
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9. แผน/ผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
     9.1 แผน/ผลการปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

  

กิจกรรม 

ปี พ.ศ. 2559 ปี พ.ศ. 2560 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1. จัดซื้อเครื่องมือความเข้ม
แสง (Lux Meter) 

แผน             
ผล             

2. ตรวจวัด พื้นที่ในแต่ละชั้น แผน             

ผล             
3. วิเคราะห์ข้อมูล แผน             

ผล             
4. สรุปผลโครงการ แผน             

ผล             

 
  9.2 ผลการด าเนินงานตามเป้าหมายผลผลิตและตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 
ตัวชี้วัด 

 
หน่วย
นับ 

 
ค่าเป้าหมาย 

( แผน ) 

ผลการด าเนินงาน 
ไตรมาส1 
(ต.ค-ธ.ค) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค-มี.ค) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย-มิ.ย) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค-ก.ย) 

รวม 

เชิงปริมาณ:        
  ปริมาณแสงสว่างของแต่ละพื้นท่ี Lux วัดความเข้ม

แสงสว่าง
ภายในอาคาร

ทุกห้อง 

- - - - - 

การใช้พลังงานแสงสว่างของหอสมุด kWh - - - - - - 

เชิงคุณภาพ:        
-  - - - - - - 

เชิงเวลา:        

- - - - - - - - 
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  9.3 ผลการใช้จ่ายงบประมาณของโครงการ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
หน่วย : บาท 

 
 

ผลการใช้จ่าย 
เงินงบประมาณ

แผ่นดิน 
เงินรายได้ แหล่งเงินอื่น ๆ 

(โปรดระบุ) 
รวม 

หน่วยงาน มหาวิทยาลัย 

ไตรมาส 1 
( ต.ค.- ธ.ค.) 

- - - - - 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. – มี.ค.) 

- - - - - 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. – มิ.ย. ) 

- - 3,750 - 3,750 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. – ก.ย.) 

- - - - - 

 
    9.4 ผลส าเร็จของโครงการ (โปรดระบุ) ทั้งนี้สามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ 
             มีการด าเนินงานตามตัวชี้วัด 
    เชิงปริมาณ 

 เชิงคุณภาพ 
 เชิงเวลา 

    เป็นไปตามก าหนดเวลา 
    ตรงตามวัตถุประสงค์ 
    บรรลุเป้าหมาย 
    มีการติดตามและประเมินผล 
 
10. ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ 
 จากการวัดความสว่างของพ้ืนที่ใช้งานแต่ละห้อง พบว่า ในบางพ้ืนที่ที่มีการใช้งาน มีความสว่างต่ ากว่า
มาตรฐานของกฎกระทรวงว่าด้วยการก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนา
มัย และสภาพแวดลอมในการท างานเกี่ยวกับความร้อน แสงสวาง และเสียง พ.ศ. 2559 ซึ่งก าหนดปริมาณแสง
สว่างเท่ากับ 300 Lux ดังนั้น ทางหน่วยอาคารสถานที่และยานพาหนะจึงมีความเห็นว่า ต้องท าการปรับปรุงความ
สว่างให้เหมาะสมต่อพ้ืนที่ใช้งาน โดยการเพ่ิมจ านวนหลอดไฟให้มีความเหมาะสมต่อการใช้งานของพ้ืนที่นั้นๆ  

****************** 
*** พฒันาคลงัความรู้  มุ่งสูส่ารสนเทศทนัสมยั  ใสใ่จคณุภาพบริการ  สนบัสนนุพนัธกิจมหาวิทยาลยั ***
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พื้นที่หอสมุดชั้น 1 
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พื้นที่หอสมุดชั้น 2 
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พื้นที่หอสมุดชั้น 3 
 


