
มาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจัดซ้ือจัดจาง 

หอสมุดและคลังความรูมหาวิทยาลัยมหิดล 

 

 

เพ่ือใหการดําเนินการเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุของหอสมุดและคลังความรูฯ เปนไปดวย 

ความถูกตอง โปรงใส มีการแขงขันอยางเปนธรรม ตลอดจนสอดคลองกับกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของ หอสมุดและ

คลังความรูฯ จึงกําหนดนโยบายและมาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจัดซ้ือจัดจาง ดังนี้ 

วัตถุประสงค 

เพ่ือใหการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุของหอสมุดและคลังความรูฯ เปนไปอยางถูกตอง โปรงใส สอดคลองกับ

กฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของ 

นโยบาย 

1. บุคลากรหอสมุดและคลังความรูฯ ท่ีมีหนาท่ีดําเนินการดานการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ ตองไมเปนผูมี

สวนไดสวนเสียกับผูยื่นขอเสนอหรือคูสัญญาในงานนั้น ๆ ไมวาในทางใดท้ังสิ้น 

2. บุคลากรของหอสมุดและคลังความรูฯ ตองดําเนินการจัดซ้ือจัดจางและบริหารพัสดุตามท่ีกฎหมายและระเบียบ

ท่ีเก่ียวของกําหนดอยางเครงครัด ดวยความสุจริตและโปรงใส 

มาตรการ 

1. กําหนดใหหนวยพัสดุ กําหนดและจัดทําแนวทางการดําเนินการในการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ ตาม

กฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของ เพ่ือเปนแนวปฏิบัติสําหรับบุคลากรท่ีเก่ียวของ ในประเด็นดังตอไปนี้ 

1.1 แนวทางการจัดซ้ือ จัดจาง 

1.2 แนวทางการเปดเผยขอมูลการจัดซ้ือ จดจาง 

1.3 แนวทางการจัดเก็บและรักษาขอมูล 

1.4 แนวทางการใชทรัพยสินของทางราชการ (วัสดุคงคลัง ครุภัณฑ) 

1.5 แนวทางและกระบวนการจัดการขออุทธรณและขอรองเรียน รวมถึงกรอบระยะเวลาในการดําเนินการ 

2. กําหนดใหหนวยพัสดุ จัดทําจรรยาบรรณของเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร

พัสดุ เพ่ือใหบุคลากรท่ีรับผิดชอบดานการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุลงนามแสดงเจตจํานงท่ีจะใชเปนหลักยึดถือใน

การปฏิบัติงาน 

  

 


