
แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

จัดสรร 
ระยะเวลาดำเนินการ 

หมายเหตุ 
   

เร่ิมต้น สิ้นสุด    

1. โครงการพัฒนาศักยภาพเพื่อความก้าวหน้าในสายอาชีพของบุคลากรสายสนับสนุน 45,500 1 มกราคม 69 31 ธันวาคม 69 2 เดือน/ครั้ง    

2. โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากร ประจำปี 2569 13,000 1 มิถุนายน 69 31 กันยายน 69     

3. โครงการเสวนาสิทธิประโยชน์และสวสัดิการของบุคลากรหอสมดุและคลังความรู้ฯ 6,800 1 กรกฎาคม 69 30 กันยายน 69     

4. โครงการบรรยายการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น 8,100 1 ตุลาคม 68 30 กันยายน 69     

5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ " การประเมินผลการปฏิบตัิงานผ่านระบบ e-PA 3,600 1 ตุลาคม 68 30 กันยายน 69     

6. โครงการเสริมสรา้งสุขภาวะและสมดุลชีวิต (Well-being & Resilience Program)    3,800 1 ตุลาคม 68 30 กันยายน 69     

7. โครงการพัฒนาทักษะดิจิทลัและ AI สำหรับการทำงาน (Digital & AI Upskilling)        

7.1 กิจกรรม AI กับการทำงานอยา่งมีจริยธรรมและปลอดภยั (การเลือกใช้ข้อมูลที่น่าเชื่อถือ ความ
ปลอดภัยของข้อมลู และข้อควรระวังในการใช้ AI) 5,600 1 ตุลาคม 68 30 กันยายน 69  

 

  

7.2 การสร้างและการประยุกต์ใช้ Agentic AI / Generative AI  For WebApp  Workshop      
     7.2.1 Basic AI for WebApp 5,850 1 ตุลาคม 68 30 กันยายน 69  

 

  

     7.2.2 การสร้างและการประยกุต์ใช้ Agentic AI / Workshop :  Basic Agentic AI 5,850 1 ตุลาคม 68 30 กันยายน 69     

     7.2.3 Transform Workflows : การใช้ n8n เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงาน        

- Workshop 1 Basic Workflow 5,850 1 ตุลาคม 68 30 กันยายน 69     

- Workshop 2 5,850 1 ตุลาคม 68 30 กันยายน 69     

8. โครงการอบรมวิธีวิจยัทางสังคมศาสตร์เพื่อยกระดับงานประจำสูง่านวิจัย (ครั้งท่ี 1) 6,000 1 มิถุนายน 69  31 กรกฎาคม 69     

9. โครงการอบรมวิธีวิจยัทางสังคมศาสตร์ (วิเคราะห์เชิงสถติิ) เพื่อยกระดับงานประจำสู่งานวิจัย (ครัง้ที่ 2) 2,000  1 กรกฎาคม 69 30 กันยายน 69     


