
 

 

 
ประกาศหอสมุดและคลังความรู้มหาวิทยาลัยมหิดล 

 เรื่อง แนวปฏิบัติในการประพฤติตนทางจริยธรรมของหอสมุดและคลังความรู้มหาวิทยาลัยมหิดล  
(Do’s & Don’ts) ประจำปี พ.ศ. 2569 

 
หอสมุดและคลังความรู้มหาวิทยาลัยมหิดล ได้จัดทำแนวปฏิบัติในการประพฤติตนทางจริยธรรมของหอสมุด

และคล ังความร ู ้มหาว ิทยาล ัยมห ิดล (Do’s & Don’ts) ประจำป ี  พ.ศ.  2569 ให ้สอดคล ้องก ับข ้อบ ังคับ
มหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยประมวลจริยธรรมของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2564 เพื่อให้ผู้บริหารส่วนงาน ผู้ปฏิบัติงาน             
ในส่วนงาน ตลอดจนบุคคลที่เกี่ยวข้องกับพันธกิจของส่วนงาน นำไปประพฤติตนให้เหมาะสมและปฏิบัติหน้าที่ได้อย่าง
ถูกต้องตามหลักจริยธรรมอันดี เพื่อส่งเสริมภาพลักษณ์คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหอสมุดและ
คลังความรู้มหาวิทยาลัยมหิดลให้เป็นที่ยอมรับของบุคคลทั่วไป ซึ่งมีดังนี้ 

 

สิ่งท่ีพึงปฏิบัติ (Do’s) 
1. ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. ยึดมั่นและปฏิบัติตามปรัชญา ปณิธานและค่านิยมของมหาวิทยาลัยมหิดล 
3. ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกท่ีดี ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 
4. กล้าตัดสินใจและกระทำในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม 
5. คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว และมีจิตสาธารณะ 
6. รับผิดชอบต่อหน้าที่ มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน 
7. ดำรงตนเป็นแบบอย่างท่ีดี รักษาภาพลักษณ์ ชื่อเสียง และเกียรติภูมขิองมหาวิทยาลัยมหิดล 
8. ไม่รับทรัพย์สิน สิทธิประโยชน์ หรือผลประโยชน์อ่ืนใด เว้นแต่เป็นการรับจากการให้โดยธรรมจรรยา 

และการรับที่มีบทบัญญัติแห่งกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับให้รับได้ 
 

สิ่งท่ีไม่พึงปฏิบัติ (Don’ts) 
1. ไม่กระทำการอันเป็นการดูหมิ่นดูแคลนและด้อยค่าสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. ไม่ประพฤติตนที่เป็นการขัดต่อปรัชญา ปณิธาน ระเบียบ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัยมหิดล 
3. ไม่ประพฤติตนขัดต่อหลักศีลธรรมอันดีงามของมหาวิทยาลัยมหิดลและของสังคม 
4. ไม่ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยต่อการกระทำที่ขัดต่อศีลธรรมของบุคคลใดบุคคลหนึ่ง หรือเพิกเฉยต่อ

ปัญหาความเดือดร้อนของผู้อื่น 
 

/5. ไม่กระทำ... 



 
5. ไม่กระทำการเรียกรับทรัพย์สิน สิทธิประโยชน์หรือแสวงหาผลประโยชน์อื่นใดเพื่อเอื้อต่อผลประโยชน์              

ของตนเองหรือบุคคลอื่น 
6. ไม่กระทำการหลีกเลี่ยงการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือให้บริการแก่ประชาชน  
7. ไม่เลือกปฏิบัติต่อผู้ใดด้วยเงื ่อนไขความเหมือนหรือความแตกต่างทางความคิด ความเชื่อ ความชอบ              

ส่วนบุคคล เช่น เชื้อชาติ ศาสนา เพศ อายุ สภาพร่างกาย สถานภาพทางสังคม หรือการเมือง 
8. ไม่ประพฤติตนหรือปฏิบัติหน้าที่ด้วยความประมาทอันอาจก่อให้เกิดผลกระทบหรือความเสียหายแก่ 

บุคคล ทรัพย์สิน ภาพลักษณ์ ชื่อเสียง หรือเกียรติภูมิของมหาวิทยาลัยมหิดล 
 

 

  ประกาศ ณ วันที่        

 

 
                         (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.สราวุธ เวชกิจ) 

                 ผู้อำนวยการหอสมุดและคลังความรู้มหาวิยาลัยมหิดล 

ผศ.ดร.สราวุธ เวชกิจ
 22/04/2569
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